Weitere Veranstaltungen
unseres Vereins
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Job and more

Job and more beinhaltet die umfassende Unterstltzung der

Arbeitsuchenden durch das

- Job Team mit seinen Kenntnissen des regionalen und
Uberregionalen Arbeitsmarktes, das

- Einzelcoaching, die Unterstitzung bei Bewerbungen und
Vorstellungsgesprachen und das

- Job Coaching in der Gruppe

Existenzgriinderinformation

Vermittlung von Grundkenntnissen, wie z. B.

- Rechtsformen

- Rentenversicherungspflicht

- Uberbriickungsgeld

Organisation bedarfsgerechter Seminare und Aufbau eines
Netzwerkes

Weitere Angebote

HTML-Kurs

Europdischer Computer-Fihrerschein (ECDL)
VBA-Training

Unterstlitzung beim Webzugang ohne eigenen PC
Tipps und Hilfestellung im Bereich Arbeitsrecht und
Soziales

Unterstlitzung bei Unsicherheiten mit Hartz IV (Alg Il)
Finanzkrisenmanagement

Sprachkurse

- Deutsch als Fremdsprache

- Englisch

- Franzosisch

Regionalgruppen in Pforzheim, Leonberg und Ludwigsburg,
Stuttgarter Stammtisch

Aktuelle Informationen erhalten Sie tber:
kontaktbuero@myself-ev.de

Kongress am oS oe,
18. Januar 2006

Mixit:
die 4 Initiativen
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Kongressprogramm:

- Strategien zur Forderung der Beschéaftigung

von Alteren

« Personalkonzepte fir dltere Beschéaftigte —
Beispiele aus der Praxis

+ Risiken und Chancen des demografischen
Wandels fur die mittelstandische Wirtschaft

+ Betriebliche MaBnahmen zur Férderung
der Arbeitsfahigkeit und Gesundheit einer
alternden Belegschaft

+ Neue Erwerbschancen fiir Altere
+ Neue Marktchancen durch die ,Silver Economy’

» Podiumsdiskussion

Markt der Moglichkeiten

Auf dem Markt der Moglichkeiten, einem durch

die Initiative >mixit< organisierten Informationsforum,
begegnen sich:

+ Arbeitgeber

+ Arbeitnehmer

« Verbédnde

- staatliche Behorden

+ Non-Profit-Initiativen
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myself e. V. zur gegenseitigen Forderung am Arbeitsmarkt
2004 wurde der Verein von Arbeitsuchenden gegriindet
und hat tber 350 Mitglieder. Selbstorganisation und Eigen-
verantwortung sind die Eckpfeiler der Vereinsphilosophie.
Er bietet nicht nur WeiterbildungsmaBnahmen und Kompe-
tenzentwicklung, sondern auch Hilfe zur Selbsthilfe und bei
emotionalen und sozialen Problemen. Gute Kontakte zur
Wirtschaft nutzt das Job Team, die vereinsinterne Arbeits-
vermittlung. Das Vereinsbiro bietet regelmaflige Sprech-
stunden und organisiert Infoveranstaltungen (z. B. Gber
Neues aus der Agentur fur Arbeit und in der Rentenver-
sicherung).

Humanes Wirtschaften e. V. wurde im Sommer 2005
gegriindet. Ziel ist, fir die Férderung humanen Wirtschaf-
tens einzutreten. Durch die Zugehorigkeit zum Landes-
verband des Bundes der Selbstandigen Baden-Wirttem-
berg sollen die Méglichkeiten genutzt werden, den lokalen
Arbeitsmarkt fur Arbeitsuchende zu 6ffnen.

Initiative Arbeit 50plus e. V. Der Einstieg ins Rentenalter
wird langfristig nach oben ansteigen. Heute ist wichtiger
denn je, die bestehenden Ressourcen zu nutzen. Dieser
Aufgabe widmet sich seit Januar 2003 Hugo Frey, Initiator
von Arbeit50plus e. V. Mehr als 350 Arbeitsuchende wur-
den in den vergangenen zwei Jahren in Zusammenarbeit
mit professionellen Partnern mit dem Job Matching uber-
wiegend in der Region Ortenaukreis vermittelt.

Fit4work Am zweiten Mittwoch im Monat treffen sich akti-
ve Netzwerker in Sachen Arbeit, mit und ohne Anstellung,
Selbststandige und Freiberufler, um sich gegenseitig zu
unterstiitzen. Arbeitgeber und Stammtischler tauschen sich
beim Treffen rund um das Thema Arbeit aus. Der monatli-
che Einladungs-Newsletter gibt Infos Giber den verdeckten
Stellenmarkt.




Kongress und -
Markt der Moglichkeiten

E

Adressen
und Kontakte

>mixit< - ein gemeinsames Projekt von vier Initiativen -

will mit diesem Markt der Méglichkeiten den vom

Wirtschaftsministerium Baden-Wurttemberg organisierten

Kongress ,Jugendwahn in der Gesellschaft? - Neue

Chancen fiir Altere’ mit zusétzlichen Informationen und

Netzwerk-Kontakten begleiten.

Eine grofle Anzahl von Initiativen wird sich auf dem Markt
der Méglichkeiten prasentieren, Gesprachsmoglichkeiten

und Informationsmaterial bieten.

Diese Initiativen stehen fur folgende Themen:

Selbsthilfe - Informationsquellen - Chancen

Oder gerade heraus:

Ich suche Arbeit. Was kann ich selbst tun?

Was tun andere und wie kann ich daran teilhaben?
Was sollte, muss ich wissen?

Wo gibt es welche Informationen?

Veranstalter:

Wirtschaftsministerium Baden-Wirttemberg
Theodor-Heuss-StraBe 4

70174 Stuttgart

Manuela Wagner

Telefon 07 11/ 1 23-23 76
manuela.wagner@wm.bwl.de
www.wm.baden-wuerttemberg.de

In Kooperation mit >mixit<

bestehend aus folgenden Initiativen
myself e. V.

Humanes Wirtschaften e. V.
Initiative Arbeit 50plus e. V.
Fit4work
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Humanes Wirtschaften e. V.
FilderbahnstraBe 43A

70567 Stuttgart

Tel:0711/16646-13

Kontaktperson: Ulrike Baral

E-Mail: info@humanes-wirtschaften-ev.de
www.humanes-wirtschaften-ev.de

Initiative Arbeit 50plus e. V.
Technologiepark Offenburg

In der Spock 12

77656 Offenburg

Tel.: 07 81 /94 86 91 20
Kontaktperson: Gert Heineken
E-Mail: gert_heineken@web.de
www.arbeit50plus.de

myself e. V.

Lowentorstral3e 68

70376 Stuttgart

Tel.: 07 11 /36 5338 16
Kontaktperson: Walburga Bayer
E-Mail: vorstand@myself-ev.de
www.myself-ev.de

Fit4work-Stammtisch
Affalterbacher StraBe 41

71642 Ludwigsburg

Tel.: 07144 /982920
Kontaktperson: Hannelore Bostick
E-Mail: info@bostick.de
www.fit4-work.de
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Verein zur gegenseitigen
Forderung am Arbeitsmarkt

5 myself e.V.

Einladung zur
Veranstaltung

Jugendwahn

in der Gesellschaft? —
Neue Chancen fir Altere

des Wirtschaftsministeriums
Baden-Wirttemberg
in Kooperation mit >mixit<

am 18.01.2006

im Haus der Wirtschaft Stuttgart

www.myself-ev.de
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